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Indicadoreside

Desempeino
Institucional

La Universidad de Puerto Rico
en Carolina mantiene su compromiso
con la calidad y la excelencia acadé-
mica. En su deseo de solidificar aun
mas los elementos que caracterizan
su calidad académica de programas
de servicios y recursos ha incorporado
en el quehacer diario la evaluacion
institucional. Esta evaluacion de la Ins-
titucién consiste en emitir un juicio de
valor en cuanto a la pertinencia y la
razén de ser de sus objetivos, su gra-
do de cumplimiento y la forma en que
han sido alcanzados.

En este boletin informativo se
resumen una serie de indicadores de
desempefio en nuestra Institucion que
reflejan una vision general de la situa-
cion en el afio académico 2008-09 uti-
lizando como base el afio 2004-05.
Presentamos especificamente un su-
mario de las tendencias observadas
durante estos cinco (5) afios y los
cambios reflejados en cada indicador.
A continuacion se detallan los seis (6)
indicadores utilizados que a su vez se
subdividen en otras medidas:

Acceso a la Institucion
Calidad de Ensefianza

Desempefio Académico de los
Estudiantes

Tasas de Retencion y Graduacion
Grados Conferidos
Recursos Fiscales
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