Manual de
Instrucciones

HOJA DE COTEJO
CANDIDATOS A ASCENSO EN RANGO

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAROLINA
JUNTA ADMINISTRAIVA

REVISADO EN SEPTIEMBRE 2015




TABLA DE CONTENIDO

Paginas
Tabla de Contenido ........c.ceeeiiieieiiieeiieeee e 1
INEFOAUCCION ...ttt eae e e e e e 1
PrOPOSILO. .. uiiieeiiiie ettt et e e e e tee e e e e et ee e naaeeas 2
ApLicabilidad .........coooiiiiiiiiiee e 3
Secciones de la Hoja de Cotejo

[. Preparacion Acad@miCa........cceeeieeiieiiiiiiiiiiieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 4
II. Calidad de Ensefanza...........ccceeeeeeeeeeeciiiiiiiieeeeeeeeeeeciiiineeeeee e e e e e 6
III. Creacion de CONOCIMICNEO. .. ..uuueeeereerririiiiiiaeeeeeeeeeeereaniineeeeeeeeeeenees 9
IV. Actividades Académicas y Profesionales.........cccccvvveeeeernveeeeesnnnneenn. 18
V. Mejoramiento Profesional............ceeeeviiiiiiiiinneiiiiiiiiiiiiiieee e eeeeeeeens 25

VI. Participacion en Comités y Dedicacion al Servicio Universitario y
(€ 10) o3 1< 4 1 1o PSP UU R PPP 27
VII. Servicios a la Comunidad .........c.c.eeeeeeeiieeeeiiiiiiieee e 31
VIII. Afios de Servicios Docentes en la UPR .........c.ceveeviiiiiieeeniiiieeeenee, 31
Procedimiento de Anotacion en la Hoja de Cotejo.......cccvveeeeevieeeciieeeennnennn, 32
Evidencias a Someter por el Personal Docente.............cccceeeeeviieiiiieeennennn, 35
GloSario de TEIMINOS ......veieeeiieeeiiieeiieeertee e ree e eee e e e eere e e eeaeeesanaee e 41



INTRODUCCION

La Junta Administrativa de la Universidad de Puerto Rico en Carolina en el
descargo de sus funciones, en su empefio de garantizarle al profesor un
proceso objetivo para evaluar sus ejecutorias y con el propdsito de fomentar la
excelencia académica del personal docente, ha preparado un documento que le
permita otorgar los ascensos en rango de la forma mdas imparcial y justa
posible. Este documento se llamara Manual de Instrucciones de la Hoja de
Cotejo y constara de un formulario (JA-HC-03 Rev. Enero 06) en el que se
hace acopio de toda aquella informacion pertinente a la evaluacion del
personal docente, seglin los criterios establecidos en el Reglamento General de
la Universidad de Puerto Rico, Seccion 45.3 (Criterios de Evaluacion), y los
establecidos por el Senado Académico de la Antigua Administraciéon de

Colegios Regionales, en su Certificacion Nim. 89-90-3 que contintia vigente.

La Junta concede, a propuesta del Rector, los ascensos del personal docente en
conformidad con el Articulo 47 del Reglamento General de la Universidad de

Puerto Rico y el Articulo 8 de la Ley de la Universidad de Puerto Rico.

Esta Hoja de Cotejo es el producto de una evaluacion cuidadosa de la Junta
Administrativa y de las recomendaciones sometidas por los profesores de esta
Unidad. La revision del documento se aprueba mediante la Certificacion

Ntm. 38 (2007-2008).



