Universidad de

Puerto Rico
CERTIFICACION NUM. 01 (2018-2019) i
Yo, Mayra M. Flores Santos, Oficial Ejecutivo del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Carolina, CERTIFICO QUE:
El Senado Académico, en su reunidn ordinaria celebrada el 20 de septiembre
de 2018, tuvo ante su consideracion el Informe Anual del Senado Académico para el
afo académico 2017-18.
Luego de la discusién de rigor, el Senado Académico aprobé:
El Informe Anual del Senado Académico para el Afio Académico
2017-2018.
El informe forma parte de la certificacion.
Senado H _\0 m T-r:
Y para remitir a las autoridades universitarias correspondientes, expido la g
presente en Carolina, Puerto Rico, hoy, veintiséis de septiembre de dos mil dieciocho.
Mayra M. Flores Santos
Oficial Ejecutivo
Senado Académico
CERTIFICO CORRECTO:
Presidente del Senado Académico
nbm
pe i s
PO Box 4800
Carolina, Puerto Rico
00984-4800

787-257-0000,
Exts. 4602, 4603
Fax 787-750-7940
www.uprc.edu

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I




INFORME ANUAL

SENADO ACADEMICO
2017-2018

El Senado Académico es el foro oficial donde Ia comunidad académica participa en los procesos

institucionales; laborando y colaborando en el establecimiento de normas académicas para la
Institucion.

Segun el Articulo 11 de la Ley Num. 1 del 1964, segin enmendado, de la Universidad de Puerto
Rico, en cada recinto habra un Senado Académico presidido por el Rector. El Senado estar
compuesto, segun lo dispone el Articulo 11 de la Ley antes mencionada.

Composicion del Senado Académico de la de la Universidad de Puerto Rico en Carolina

En la Certificacion Num. 79 (2013-2014) de la Junta de Gobierno dispone que el Senado estar3
compuesto por veintiséis miembros:

Siete Miembros Ex oficio:

Presidente de la UPR

Rector

Decano de Asuntos Académicos

Decano de Asuntos Estudiantiles

Decano de Asuntos Administrativos

Decano Escuela de Administracion de Hoteles y Restaurantes
Director de la Biblioteca

Catorce Miembros Electos:

Un profesor por cada uno de los Departamentos: Administracion de Empresas, Ciencias
Naturales, Ciencias Sociales, Disefio, Educacién, Espafiol, Humanidades, Ingles, sistemas
de Oficina y Tecnologia en Ingenieria

Dos profesores de la Escuela de Administracion de Hoteles y Restaurantes

Un representante de los trabajadores sociales, psicélogos y consejeros

Un representante de la Biblioteca

Cinco Miembros Representantes Estudiantiles:

Presidente del Consejo General de Estudiantes

Presidente del Consejo de la Escuela de Administracién de Hoteles y Restaurantes
Representante de la Junta Universitaria

Representante de la Junta Administrativa

Representante elegido por acumulacién
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Miembros del Senado Académico

Representante Ex oficio:

Presidente de la UPR
Rector

Decano(a) de Asuntos Académicos

Decano de Asuntos Estudiantiles
Decano de Asuntos Administrativos
Decano Escuela de Administracién

de Hoteles y Restaurantes
Director de la Biblioteca

Representantes Electos:

2 Senado Académico

Dr. Darell F. Hillman Barrera
Prof. Jorge I. Valentin Asencio
Dra. Awilda Nufiez Sanchez

Dr. Jimmy Torres Rodriguez

Dr. Gerardo Perfecto Rivera
Prof. René Rodriguez

Prof. Jonathan Ramos Scharron

Sr. Stanley Portela Valentin

Gonzalez

1. *Dra. Mar'icella Porbén

1 de julio de 2014 al
30 de junio de 2018

Ciencias Sociales

2. Dr.Jorge Carranza

Tecnologia de Ingenieria 1 de julio de 2017 al

Quipuzco 30 de junio de 2017
Reelegido hasta junio
2020
3. Dra. Silma Mufioz O’Neill Espafiol 1 de julio de 2016 al

30 de junio de 2019

Malavé

4. Profa. Rosa Elena Cruz

Bibliotecaria Profesional
Representante ante la Junta 30 de junio de 2017
Administrativa Reelegida hasta junio
Representante ante la Junta 2020
Universitaria

1 de julio de 2014 al

5. Dr. Miguel A. Vélez Sistemas de Oficina 1 de julio de 2017 al
Morales 30 de junio de 2020

6. Dr. Angel Maldonado Educacion 1 de julio 2017 al 30
Irizarry junio de 2020

7. Dr.José Cruz Ciencias Naturales 1 de julio de 2017 al

30 de junio de 2020
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8. Profa. Zoila Matos Rivera Administraciéon de Empresas 1 de julio de 2016 al
30 de junio de 2019
9. Prof. Eunice Esquilin Disefio 1 de junio de 2017 al
Lopez 30 de junio de 2020
10. Vacante Inglés
11. Profa. Milagros Ramos Consejeria y Servicios 1 de julio de 2017 al
Parrilla Psicolégicos 30 de junio de 2020
12. Dr. Luis R. Rodriguez Escuela de Administracion de 1 de julio de 2017 al
Rodriguez Hoteles y Restaurantes 30 de junio de 2020
13. Dr. Paul A. Rivera Alicea Escuela de Administracion de 30 de junio de 2017 al
Hoteles y Restaurantes 12 de marzo de 2018
14. Dr. Alejandro Apesteguia Humanidades 1 de julio de 2017 al
Larrayoz 30 de junio de 2019
15. Prof. Miguel E. Pérez Diaz Escuela de Administracidn de 1 de mayo de 2018 a
Hoteles y Restaurantes 30 de junio de 2020

Representantes estudiantiles:

Srta. Thallia L. Malavé Méndez
Sr. José M. Soto Reyes

Sr. Angel D. Casillas Carmona
Sr. Bryan Rodriguez Rivera
Srta. Rocio Ramirez Bon

Presidenta del Consejo de Estudiantes
Representante ante la Junta Administrativa
Representante ante la Junta Universitaria
Representante por Acumulacidn
Presidente del Consejo de Estudiantes
Hotelera

Representante ante la Junta Administrativa:

El Dr. Luis R. Rodriguez Rodriguez y el Dr. José A. Cruz Vega fueron seleccionados como
representantes ante la Junta Administrativa.

Certificacion Num. 5 (2017-2018)

Representante ante la Junta Universitaria:

La Prof. Rosa Elena Cruz Malavé fue seleccionada como representante en propiedad y el doctor
Miguel A. Vélez Morales como representante alterno ante la Junta Universitaria.
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Composicion de los Comités Permanentes:

El Senado Académico tiene siete (7) Comités Permanentes para trabajar diversos temas. La
constitucion es la siguiente:

COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS

Dr. Jimmy Torres Rodriguez, ex oficio

Profa. Rosa Elena Cruz Malavé

Dra. Maricela Porbén Gonzalez

Prof. Milagros Ramos Parrilla

Dr. Jorge Carranza Quipuzco

Prof. Luis R. Rodriguez Rodriguez

Sr. Bryan Rodriguez Rivera, Repte. Estudiantil

COMITE DE CURSOS

Dr. Jimmy Torres Rodriguez, ex oficio

Dr. Angel Maldonado Irizarry

Dr. Miguel A. Vélez Flores

Sr. Angel Casillas Carmona, Repte. Estudiantil
Prof. Eunice Esquilin Lopez

COMITE LEY Y REGLAMENTO

Dr. Jorge Carranza Quipuzco

Dra. Silma Mufioz O'Neill

Dr. José A. Cruz Vega

Sr. José M. Soto Reyes, Repte. Estudiantil

Sr. Angel Casillas Carmona, Repte. Estudiantil

COMITE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Dr. Gerardo Perfecto, ex oficio

Srta. Thallia Malavé, Presidente Consejo Estudiantil
Dr. Alejandro Apesteguia Larrayoz

Dr. Paul A. Rivera Alicea

Srta. Rocio Ramirez Bon, Repte. Estudiantil

COMITE ASUNTOS CLAUSTRALES
Dra. Maricela Porbén Gonzalez
Dr. Angel Maldonado Irizarry
Profa. Zoila Matos Santiago
Profa. Rosa Elena Cruz Malavé
Profa. Milagros Ramos Parrilla
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COMITE DE AGENDA

Prof. Jorge I. Valentin Asencio, Rector Interino

Dr. Jimmy Torres Rodriguez, Dec. Asuntos Académicos

Prof. René Rodriguez, Dec. Asuntos Administrativos

Dr. Gerardo Perfecto, Dec. Interino Asuntos Estudiantiles

Prof. Jonathan Ramos, Dec. Adm. Escuela de Hoteles y Restaurantes
Dr. Paul A. Rivera Alicea

Sr. Bryan Rodriguez Rivera, Repte. Estudiantil

COMITE DE EDICION

Dr. Jorge Carranza Quipuzco
Dra. Silma Mufioz O’Neill
Prof. Stanley Portela-Valentin

Deberes del Senado Académico
De acuerdo a la Ley de la Universidad de Puerto Rico, le corresponde al Senado Académico:

e Determinar la orientacidén general de los programas de ensefianza y de investigacion en
la unidad, coordinar las iniciativas de la facultad y departamento.

* Establecer para su inclusién en el Reglamento General de la UPR normas de ingreso,
permanencia, promocién de rango y licencias del personal docente.

* Establecer requisitos generales de admisién, promocidn y graduacion.

* Entender las consultas relativas a los nombramientos de los rectores y decanos que no
presiden facultades.

® Hacer recomendaciones a la Junta de Gobierno sobre la creacién o reorganizacion de
facultad, escuela o dependencia.

® Hacer recomendaciones a la Junta de Gobierno sobre el proyecto de Reglamento General
que ésta proponga.

* Rendir anualmente un informe de su labor a los claustrales.

Reuniones

Durante el afio académico 2017-2018, el Senado Académico llevé a cabo nueve (9) reuniones,
de las cuales siete (7) fueron ordinarias y dos (2) extraordinarias.

9 de agosto de 2017 Extraordinaria
16 de noviembre de 2017 Ordinaria
14 de diciembre de 2017 Ordinaria
25 de enero de 2018 Ordinaria
15 de febrero de 2018 Ordinaria
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15 de marzo de 2018 Ordinaria
5 de abril de 2018 Extraordinaria
19 de abril de 2018 Ordinaria
24 de mayo de 2018 Ordinaria

Acuerdos

Durante este afio académico el Senado Académico a

mas relevantes estan:

probo 28 certificaciones; entre los asuntos

* La moratoria del grado en Disefio de Interiores Certificacion Nim. 6 (2017-2018)
* Aprobd varios acuerdos relacionados a la situacién fiscal que atraviesa la UPR.

® Aprobo el instrumento de evaluacion del personal docente en curso
ratificado en noviembre.

® Instituyo el premio Roberto Clemente Walker.

® Aprobo la propuesta de doble Bachillerato en Artes en Ciencias Sociales en Justicia
Criminal con Concentracién en Ley y Sociedad, y Psicologia Forense.

Comité Permanentes

Comité de Asuntos Académicos

s a distancia para ser

Los comités permanentes continuaran evaluando los asuntos que se desglosan a continuacion

Manual de Procedimiento

Cert. 27 (16-17)

Tecnologia en Ingenieria

Pendiente
relacionada con el curriculo
Tabla de opcién de grados - | Mayo 2016 Senado Académico Pend. Decanato Asuntos

Académicos

Evaluacién del Personal
Docente en Cursos a Distancia
de Pares

e Evaluar luego del
primer cuatrimestre
2018-19

Comunicacion electrénica del
Prof. Angel Millan al Dr. Aldn
Rodriguez en julio de 2017

Se aprobdé condicionado a
recibir insumo del instrumento
por parte del Comité de
Personal Depto. y el Comité de
Educacién a Distancia, luego del
primer cuatrimestre de 2018-19

Cambio de Nombre del Depto.
De Ciencias Sociales

29 junio de 2018 Referido por el
DAA




Informe Anual 7 Senado Académico
2017-18

Sept. 2018 Referido al Comité
Asuntos Académicos

Comité de Asuntos Estudiantiles

Politica Integridad Surge del articulo 6.13 del | Enla reunion del 15 de junio de 2017,
Académica Reglamento  General  de | se le encomends al Decanato de
Estudiantes de la UPR Asuntos Académicos lo enviara al
consultor de Educacion a Distancia para
Academic Integrity Policy- atemperar la definicion de plagio.

Central Michigan University
Notificacién de integridad
académica del RCM
Reglamento Estudiantes de la
URPCA

Politica de Educacién, Continta pendiente
Reducciéon y Reciclaje del
agua embotellada

Comité de Cursos

Revision cursos pre basicos 24 de mayo 2018 Pendiente
Matematica, inglés y espafiol Se refirié al Comité

29 de junio de 2018

Se recibi6 un informe de
progreso para la continuacién
de este asunto.

Comité de Ley y Reglamento

Revision del Reglamento Pendiente
Interno del Senado Académico
de la UPR en Carolina
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Comité Conjunto

Comité de Ley y Reglamento y Comité de Asuntos Estudiantiles

Procedimiento Traslado, | Cert. 52 (2 Cert. 27 (2004-05)
Readmisién y Cert. 12 (2006-07)
Reclasificacion Cert. 12 (2007-08) Final

Encomienda conjunta con el Comité
de Asuntos Estudiantiles

Resolucion del Consejo Resolucién
de Estudiantes para
incluir a los estudiantes
en todos los comités
permanentes

Solicitud para evaluar 28 de abril de 2018
propuesta de enmienda Junta Universitaria
al Reglamento General de
Estudiantes para solicitar
el voto electrénico

Secretaria

El Senado Académico cuenta con un personal que facilita y colabora con los miembros. Esta la
Sra. Mayra M. Flores, Oficial Ejecutivo asignado y responsable de la Secretaria del Senado y la
Sra. Nayda B. Matos Ruiz, Secretaria Administrativa Il1.

Debido a situaciones extraordinarias que sucedieron en el transcurso de este ano, las oficinas de
la secretaria fueron localizadas en el segundo piso de la Biblioteca. Se agradece al personal del
Centro de Recursos para el Aprendizaje la atencién que hemos recibido durante este periodo.
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