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CERTIFICACION NUM. 02 (2010-2011)

Yo, Luisa Gonzalez Cotto, Secretaria del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Carolina, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en su reunion ordinaria celebrada el dia 26 de
agosto de 2010, tuvo ante su consideracion el Informe de recomendaciones del
Comité de Asuntos Académicos relacionado con el Plan Sistémico de
Contingencia para Proteger las Investigaciones y Servicios Clinicos y de
Alta Tecnologia de la UPR.

Luego de las consideraciones correspondientes, este Cuerpo acordé
aprobar las recomendaciones sometidas por el Comité de Asuntos Académicos.

Dicho informe forma parte de esta Certificacion.

Y para remitir a las autoridades universitarias correspondientes, expido la
presente en Carolina, Puerio Rico, hoy, veintisiete de agosto de dos mil diez.

Luisa Gonzal tto

Secretaria del Senado Académico

Vo. Ez ] Trinidad Ferng kz-Miranda
*" Rectoray Pre ta Interina

Apartado 4800, Carolina PR 00984-4800
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INFORME COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS

PLAN SISTEMICO DE CONTINGENCIA PARA PROTEGER LAS INVESTIGACIONES
Y SERVICIOS CLINICOS Y DE ALTA TECNOLOGIA EN LA UPR

Prof. René Derieux Betancourt, Presidente
Prof. Alejandro Apesteguia

Sr. Jovennes Roberio Louis

Prof. Alan Rodriguez

Dra. Ana Falcén, ex oficio

El Comité de Asuntos Académicos, luego de reunirse los dias 17 y 19 de agosto
de 2010, expresa lo siguiente:

1. Como muy bien indica el documento del Dr. Manuel Gémez, la UPR tiene
el compromiso ineludible de cumplir con su misién de educacion,
investigacién y servicio para el puebio de Puerto Rico.

2. Que es muy necesario un Plan Sistémico de Contingencia para Proteger
las investigaciones y servicios clinicos y de alta tecnologia de la UPR.
Plan que persigue atender la necesidad de salvaguardar y garantizar la
integridad, coherencia y continuidad de sus labores investigativas ante
toda causa natural, fortuita o externa, que amenace las mismas, asi como
el cumplimiento de las reglamentaciones relativas a la seguridad y buenas
practicas en sus laboratorios y centros de investigacion.

3. Pero, creemos que el documento citado, parece haber sido pensado y
redactado teniendo en cuenta solo el punto de vista administrativo, sin
contar con las opiniones, aportaciones y necesidades de otras entidades
que también componen el sistema universitario y cobran relevancia ante
las causas naturales, fortuitas o por acciones humanas, internas o
externas, que puedan amenazar los trabajos investigativos. Estas
entidades pueden aportar valiosas ideas y colaboracién en la solucién de
los problemas.

Por lo que el Comité recomienda lo siguiente:

Que el PLAN SISTEMICO DE CONTINGENCIA PARA PROTEGER
LAS INVESTIGACIONES Y SERVICIOS CLINICOS Y DE ALTA
TECNOLOGIA EN LA UPR, debe ser reelaborado, teniendo en cuenta
las opiniones e intereses de todos. |
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Por ello, proponemos la creacion de un Comité que se encargue de la
reelaboracion del citado documento. Este Comité estaria integrado por:

Ei sefior Presidente de la UPR

Un profesor representante de la APPU

Un representante de la HEEND

Un representante del Sindicato

Un representante de la Asociacion de Supervisores Gerenciales

Un representante estudiantil elegido entre los representantes ante
la Junta Universitaria
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4. Como lo propone el documento citado, también creemos necesario
desarrollar un Plan Sistémico de Contingencia Institucional que responda
a las necesidades generales y especificas de las unidades en las que
haya una actividad significativa de investigacion y prestacion de servicios
y de alta tecnologia. Estos planes deberan ser reelaborados, teniendo en
cuenta la exposicion de motivos de la Propuesta del Dr. Manuel Gomez,
nombrando en cada unidad un Comité formado por:

El (la) Rector (a)

Un profesor representante de ia APPU

Un representante de la-HEEND

Un representante del Sindicato

Un representante de la Asociacion de Gerenciales
Un representante del Consejo de Estudiantes



